ALLEGATO C - CONVENZIONE TRIENNALE 2026-2029
PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASILO NIDO — ACQUISTO POSTI/UTENTE
COMUNE DI PACHINO - SETTORE VII SERVIZI SOCIALI

L’anno , 11 giorno , presso gli Uffici del Comune di Pachino, in via XXV Luglio
s.n.c.,
TRA
II Comune di Pachino, C.F./P.IVA 00174260893, con sede in Pachino, via XXV Luglio s.n.c.,
rappresentato dal Responsabile di P.O. del Settore VII — Ufficio Servizi Sociali, domiciliato per la
carica presso il Comune, di seguito denominato “Comune”,
E
L’Ente , con sede in
, C.F./PIVA ,
rappresentato dal/dalla Sig./Sig.ra , in qualita di
Legale Rappresentante, di seguito denominato “Struttura”,
PREMESSO CHE
e la Struttura risulta accreditata nell’Elenco comunale 20262029, a seguito dell’Avviso
Pubblico approvato con Determina del Responsabile del Settoren. ~ del /
o il Comune, ai sensi della normativa nazionale e regionale sui servizi educativi per la prima
infanzia (L. 234/2021, D. Lgs 65/2017, L. 328/2000, L.R. 22/1986, DPRS 16/05/2013), puo
procedere all’acquisto di posti/utente presso strutture private accreditate;
si conviene e stipula quanto segue.
Art. 1 - Oggetto
La presente convenzione disciplina 1’erogazione del servizio di Asilo Nido 0-3 anni, mediante
acquisto di posti/utente presso la Struttura accreditata.
Il servizio ¢ svolto nel rispetto:
o degli standard strutturali, organizzativi e qualitativi previsti dal DPRS 16/05/2013;
e dell’offerta formativa, della tabella dietetica, della planimetria dei locali,
dell’organizzazione del personale e di tutta la documentazione presentata in fase di
accreditamento;
o della normativa vigente in materia di servizi educativi per la prima infanzia.
Tale documentazione ¢ allegata alla presente convenzione e ne costituisce parte integrante e
sostanziale.
Art. 2 — Destinatari
Sono destinatari del servizio 1 bambini di eta compresa tra 3 mesi e 3 anni, residenti nel Comune di
Pachino. Sono altresi ammessi 1 bambini non residenti, a condizione che almeno uno dei genitori, o
chi esercita la responsabilita genitoriale, svolga attivita lavorativa nel territorio del Comune di
Pachino. I bambini non residenti sono inseriti in graduatoria successivamente ai bambini residenti,
indipendentemente dal punteggio, e sono ammessi solo in caso di disponibilita di posti.
Art. 3 — Durata
La convenzione ha durata triennale, dal 1 settembre 2026 al 31 luglio 2029, salvo:

e proroga tecnica, per il tempo strettamente necessario alla conclusione di nuove procedure;

o risoluzione anticipata, nei casi previsti dall’art. 10.
Art. 4 — Presenze, assenze e sostituzioni
4.1 Registro presenze
La Struttura utilizza un registro presenze:

¢ vidimato dal Comune;

e aggiornato quotidianamente;

e conservato presso la sede del servizio e disponibile per ogni controllo.

4.2 Comunicazione delle assenze
La Struttura comunica al Comune:




e assenza > 5 giorni consecutivi — comunicazione entro 24 ore;
e assenza > 10 giorni consecutivi — verifica con la famiglia e comunicazione formale;
e assenza > 15 giorni consecutivi — proposta di decadenza del posto, salvo certificazione
medica.
4.3 Effetti economici
Il Comune riconosce il corrispettivo solo per i bambini presenti.
e dal 6° giorno consecutivo di assenza non giustificata — nessun pagamento;
e assenza non comunicata — penale + mancato riconoscimento del posto.
4.4 Sostituzione degli utenti
In caso di decadenza o rinuncia:
o la Struttura accetta il nominativo indicato dal Comune;
e l’inserimento avviene entro 5 giorni lavorativi.
In caso di ritardo:
e nessun pagamento per il posto vacante;
o applicazione delle penali di cui all’art. 9.
Art. 5 — Obblighi della Struttura
La Struttura si impegna a:
1. erogare il servizio nel rispetto degli standard del DPRS 16/05/2013;
garantire personale qualificato e adeguatamente formato;
assicurare continuita educativa per 1’intero anno;
applicare il CCNL Cooperative Sociali o altro CCNL equivalente;
adottare e mantenere un piano HACCP aggiornato;
garantire copertura assicurativa RC verso utenti e operatori;
rispettare la normativa in materia di privacy e protezione dei dati personali;
mantenere i1 requisiti di accreditamento per tutta la durata della convenzione;
rispettare integralmente 1’offerta formativa, la tabella dietetica, la planimetria dei locali,
I’organizzazione del personale e tutta la documentazione presentata in fase di
accreditamento;
10. richiedere autorizzazione preventiva al Comune per ogni modifica sostanziale dell’offerta
formativa, della tabella dietetica, dell’organizzazione del servizio o della struttura dei locali.
11. Obblighi relativi all’organizzazione del servizio, ai materiali e alla fornitura dei pasti
5.1 — Organizzazione del servizio, orari, materiali, pasti e dotazioni
La Struttura garantisce 1’apertura e il regolare funzionamento del servizio di Asilo Nido nel periodo
1 settembre — 31 luglio, dal lunedi al venerdi, con esclusione dei giorni festivi, assicurando
I’erogazione del servizio secondo una delle seguenti modalita orarie, come dichiarato in fase di
accreditamento:
e Modulo 6 ore: almeno dalle 08:00 alle 14:00;
e Modulo 8 ore: almeno dalle 08:00 alle 16:00;
Eventuali offerte migliorative presentate in fase di accreditamento e approvate dal Comune
diventano parte integrante della presente convenzione.
La Struttura ¢ tenuta a garantire un servizio completo, comprensivo di:

e somministrazione del pranzo e delle merende, nel rispetto della tabella dietetica validata;

o fornitura di materiale igienico per la cura dei bambini (pannolini, salviette, creme, prodotti
per I’igiene personale);

o disponibilita di materiale sanitario di primo intervento per piccoli infortuni;

o fornitura di materiali educativi e ludici conformi alla normativa vigente;

e messa a disposizione di ausili, arredi e materiali specifici eventualmente richiesti
dall’insegnante di sostegno, dal pediatra o dagli specialisti dell’ASP, in relazione alle
esigenze dei bambini con disabilita, nel rispetto del progetto educativo presentato in fase di
accreditamento.

La Struttura ¢ inoltre unico soggetto responsabile nei confronti:

A N R Al



e del proprio personale,
e dei propri fornitori,
o dei soggetti terzi coinvolti nell’erogazione del servizio,
o assumendo ogni onere gestionale, organizzativo, economico e contrattuale connesso allo
svolgimento del servizio.
Art. 6 — Corrispettivi
I Comune riconosce:
e € 510,00/mese/bambino per il modulo 6 ore;
e € 680,00/mese/bambino per il modulo 8§ ore.
Il corrispettivo:
e ¢ calcolato sulle presenze effettive;
e ¢ riconosciuto al netto della compartecipazione delle famiglie;
e ¢ liquidato mensilmente, previa verifica della documentazione di cui all’art. 7 e della
regolarita contributiva (DURC).
Art. 7 — Documentazione per la fatturazione
Ogni fattura deve essere corredata da:
e registro presenze del mese;
e elenco assenze con motivazione;
o eventuali certificati medici;
e DURC regolare;
o attestazione dell’avvenuto pagamento delle retribuzioni del personale impiegato.
Il Comune puo sospendere il pagamento in caso di documentazione incompleta o irregolare.
Art. 8 — Sopralluoghi e verifiche
Il Comune puo effettuare:
e sopralluoghi programmati;
e sopralluoghi a campione;
e sopralluoghi senza preavviso.
La Struttura garantisce accesso immediato ai locali, alla documentazione e al personale.
Ogni sopralluogo si conclude con verbale (Allegato E), sottoscritto dal personale comunale e dal
coordinatore della Struttura.
Art. 9 — Penali
Le seguenti penali sono applicate tramite trattenuta in fattura:
e € 150 — mancata comunicazione assenza > 5 giorni;
e €300 — mancata comunicazione assenza > 10 giorni;
e € 500 — mancata sostituzione entro 5 giorni;
e € 50/giorno — ritardo nella sostituzione;
e €200400 — irregolarita rilevate nei sopralluoghi;
e €500 — mancata o irregolare tenuta del registro presenze;
e €300 — mancato rispetto dell’offerta formativa dichiarata o variazioni non autorizzate;
e € 300 — mancato rispetto della tabella dietetica validata o somministrazione di pasti non
conformi;
e €200-500 — utilizzo di personale non conforme ai requisiti dichiarati o non autorizzato.
La reiterazione comporta risoluzione della convenzione.
Art. 10 — Risoluzione anticipata
La convenzione puo essere risolta per:
e gravi o reiterate inadempienze;
e mancata sostituzione degli utenti;
e mancata comunicazione delle assenze;
e violazioni igienico-sanitarie;
e irregolarita contributive;
o perdita dei requisiti di accreditamento;



e interruzione o abbandono del servizio.
Art. 11 — Assicurazioni
La Struttura mantiene attiva una polizza RC con massimali minimi:
e €2.582.284,50 per sinistro;
o €2.582.284,50 per danni a persone;
e €1.549.370,70 per danni a cose.
Art. 12 — Verifiche antimafia
La Struttura dichiara di non essere destinataria di cause di divieto, decadenza o sospensione di cui
all’art. 67 del D. Lgs 159/2011.
Il Comune effettuera le verifiche antimafia tramite la BDNA.
L’eventuale esito negativo comporta la risoluzione immediata della convenzione, senza necessita di
preavviso, e la conseguente decadenza dall’accreditamento.
Art. 13 — Tracciabilita
La Struttura rispetta gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari (L. 136/2010), utilizzando conto
corrente dedicato.
Art. 14 — Trattamento dei dati personali
La Struttura ¢ designata Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 GDPR. Il trattamento dei
dati avviene nel rispetto della normativa vigente.
Art. 15 — Allegati
Sono parte integrante della presente convenzione:
e Allegato A — Avviso Pubblico;
e Allegato B — Domanda di accreditamento;
o Allegato D — Scheda dell’offerta formativa;
e Allegato E — Verbale di sopralluogo;
e Allegato F — Protocollo di legalita.
Letto, confermato e sottoscritto.
Luogo e data

Per il Comune di Pachino
Il Responsabile di P.O. del VII Settore
Per la Struttura (dott.ssa Maria Micciulla)
Il Legale Rappresentante



