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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI REVISORE CONTABILE INDIPENDENTE PER
LA VERIFICA E CERTIFICAZIONE DELLE SPESE DEL PROGETTO SAI (PROG-752-
PR-4) CATEGORIA ORDINARI - TRIENNIO 2026-2028 — CUP: H94H25000290001.

Premesso che:

- il Comune di Pachino ¢ titolare del progetto del Sistema di Accoglienza e Integrazione (SAI)
categoria Ordinari (ORD), codice progetto PROG-752-PR-4, per n. 45 posti destinati a
beneficiari titolari di protezione internazionale o in condizioni equiparate, di cui al D.M.
Interno 18/11/2019;

- il Comune di Pachino, con DM del Ministero dell’Interno del 03/12/2025 prot. n. 53671,
notificato con nota ministeriale del 15/04/2026, € destinatario di un finanziamento annuo di €
724.178,00 per la prosecuzione del progetto territoriale categoria Ordinari PROG-752-PR-4
— triennio 2026-2028, per un totale di € 2.172.534,00;

- D’Ente locale titolare di Progetti SAI ai sensi dell’art. 25 del D.M. 10/08/2016 e dell’art. 31
delle Linee guida allegate al richiamato D.M. 18/11/2019, ¢ tenuto ad avvalersi di un Revisore
Contabile Indipendente che assuma I’incarico di effettuare le verifiche amministrative,
finanziarie, tecniche e materiali delle spese sostenute ai fini dell’attuazione dei suddetti
progetti, dei relativi documenti giustificativi, della loro pertinenza rispetto al Piano finanziario
Preventivo, dell’esattezza e dell’ammissibilita delle spese in relazione a quanto indicato dal
Manuale Unico di Rendicontazione SAI (“aprile 2025”) e dalle circolari emanate dal
Ministero dell’Interno e dal Servizio Centrale;

- la predetta attivita si sostanzia in un “certificato di revisione” che accompagna
obbligatoriamente la rendicontazione delle spese sostenute e che dovra essere espletata in
loco;

- 1l citato Manuale Unico di Rendicontazione SAI (“aprile 2025”) fissa il compenso massimo
del revisore in base al finanziamento complessivo del periodo, comprensivo di oneri e IVA, e
impone di inserire negli atti di affidamento una clausola che vincoli il corrispettivo all’importo
complessivo rendicontato nei singoli esercizi finanziari;

- lart. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 consente alle amministrazioni pubbliche, per
specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi
individuali con contratti di lavoro autonomo a esperti di particolare e comprovata
specializzazione, previa procedura comparativa pubblica, in presenza dei presupposti di
legittimita ivi previsti,

- Tattivita di revisione deve essere svolta, per sua natura, da un soggetto indipendente ed
estraneo all’organizzazione dell’Ente che ha sostenuto le spese da certificare, € non puod
pertanto essere affidata a personale in servizio presso il Comune; I’incarico ha natura
temporanea, oggetto e durata predeterminati e compenso definito;
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SI RENDE NOTO

che ¢ indetta una selezione, mediante procedura comparativa per titoli ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del D.Lgs. 165/2001, di un Revisore Contabile Indipendente per la verifica e la
certificazione delle spese sostenute nell’ambito del progetto SAI (PROG-752-PR-4)
categoria Ordinari per n. 45 posti — triennio 2026-2028.

ART 1-OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO

L’incarico ha per oggetto le funzioni di revisore contabile indipendente per come previsto dall’art.
31 delle Linee guida allegate al D.M. 18/11/2019, al fine di effettuare le verifiche amministrative,
finanziarie, tecniche e materiali di tutti i documenti giustificativi di spese sostenute e di
rendicontazione necessari ai fini dell’attuazione del Progetto SAI (PROG-752-PR-4) categoria
Ordinari per n. 45 posti — triennio 2026-2028, nel rispetto della loro pertinenza al piano
Finanziario preventivo, della esattezza e ammissibilita delle spese.

L'attivita dovra essere svolta secondo quanto previsto:
e dal D.M. 18 novembre 2019;
e dalle Linee Guida SAI;
e dal Manuale Unico di Rendicontazione SAI (“aprile 2025”);
o dalle disposizioni emanate dal Servizio Centrale SAI,
o dalle indicazioni ministeriali vigenti in materia.

L’attivita di verifica si sostanzia in un “certificato di revisione” che accompagna obbligatoriamente
la rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito del progetto e che dovra essere espletata in loco.

ART 2 - NATURA DEL RAPPORTO E DURATA

L'incarico ¢ conferito quale prestazione professionale autonoma, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
D.Lgs. 165/2001 e degli artt. 2222 e seguenti del Codice civile, senza vincolo di subordinazione e
senza costituzione di rapporto di pubblico impiego. L'incarico € personale e non puo essere ceduto o
delegato a terzi. La durata dell'incarico decorre dalla sottoscrizione del disciplinare e termina con la
conclusione delle attivita di verifica e certificazione delle annualita 2026, 2027 e 2028, comprese
eventuali integrazioni richieste dagli organismi competenti. Non ¢ ammesso il rinnovo dell'incarico.
Eventuali proroghe potranno essere disposte esclusivamente per il completamento delle attivita in
corso, senza ulteriori oneri per I'Amministrazione.

ART 3 - COMPENSO

Il compenso per l'incarico di Revisore Indipendente ¢ stabilito in € 15.000,00 lordi complessivi, pari
a € 5.000,00 lordi per ciascuna annualita (2026, 2027 e 2028), comprensivi di IVA, oneri
previdenziali, fiscali e di ogni altra spesa connessa all'espletamento dell'incarico, pari al compenso
massimo previsto dal paragrafo B4 del Manuale Unico di Rendicontazione SAI (“aprile 2025”) per i
progetti con finanziamento complessivo superiore a € 1.000.000,00 e fino a € 2.500.000,00
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(finanziamento complessivo del progetto: € 2.172.534,00). Il compenso ¢ correlato all'importo delle
spese rendicontate e sottoposte a verifica. Qualora le spese presentate a rendicontazione siano pari o
superiori al 90% del finanziamento annuale assegnato al progetto, il compenso annuo sara
corrisposto integralmente. Qualora le spese rendicontate siano inferiori a tale soglia, il compenso sara
rideterminato proporzionalmente secondo il seguente criterio:

Compenso spettante = compenso annuo X (spese rendicontate / finanziamento annuale
assegnato).

Il compenso sara liquidato a seguito della validazione della documentazione trasmessa e nei limiti
delle risorse previste dal Piano Finanziario del progetto.

ART 4-SOGGETTI AMMESSI
Possono partecipare, alla luce della nota tecnica operativa del Servizio Centrale n. 1 del 2017:

e professionisti (revisori contabili iscritti al registro tenuto presso il MEF o revisori dei conti
degli enti locali iscritti all’elenco tenuto presso il Ministero dell’Interno);

e societa di servizi o di revisione contabile in cui il soggetto preposto alla firma (persona fisica)
sia iscritto al registro tenuto presso il MEF e sia munito di formale delega per la sottoscrizione
della documentazione in nome e per conto della societa di servizi e di revisione.

La partecipazione al presente avviso non preclude la partecipazione all’avviso per il conferimento
dell’incarico di revisore del progetto SAI categoria Ordinari (PROG-752-PR-4). Per garantire la
massima indipendenza e la rotazione, a ciascun professionista ¢ conferito un solo incarico di
revisore del progetto SAI del comune: chi risulti primo in entrambe le graduatorie sceglie
I’incarico, secondo la preferenza indicata nella domanda o entro 3 giorni dalla richiesta. L altro
incarico ¢ conferito scorrendo la relativa graduatoria; se non vi sono altri candidati idonei,
I’ Amministrazione puo conferire entrambi gli incarichi allo stesso professionista, motivandolo.

ART 5-REQUISITI DI PARTECIPAZIONE.
I1 candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

2. Godimento dei diritti civili e politici;

3. Non avere riportato condanne passate in giudicato, decreti penali di condanna divenuti
irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per
reati gravi in danno dello Stato o della comunita che incidono sulla moralita professionale, né
sanzioni interdittive di cui all’art. 9, comma 2, lett. ¢), del D.Lgs. n. 231/2001 o altre sanzioni
che comportino il divieto di contrarre con la P.A.;

4. Non avere riportato condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-
quinquies e 609-undecies c.p., né sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino
contatti diretti e regolari con minori (art. 25-bis D.P.R. 313/2002);
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5. Non essere sottoposto a procedimenti penali che comportino il divieto di contrarre con laP.A.;

Laurea;

7. Avere svolto nei 5 anni antecedenti la scadenza dell’avviso, almeno 6 mesi di attivita di
revisione o certificazione della spesa su progetti finanziati con fondi pubblici (europei,
nazionali o regionali) o presso enti pubblici;

8. Conoscenza dei sistemi informatici di base;

9. Assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della L.
241/1990 e del D.P.R. 62/2013, e assenza di rapporti finanziari, d’affari, di lavoro o di altra
natura con il Comune di Pachino, con I’ente attuatore del progetto o con il relativo personale,
tali da comprometterne [I’indipendenza; in particolare, non aver partecipato alla
predisposizione dei rendiconti oggetto di verifica.

N

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande
e mantenuti per tutta la durata dell’incarico. In caso di partecipazione di societa, i requisiti di cui al
presente articolo devono essere posseduti dal soggetto preposto alla firma; 1 requisiti di cui ai punti
3, 5 ¢ 9 devono essere posseduti anche dalla societa.

ART 6-MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La candidatura, redatta sul modello allegato A, va inviata esclusivamente a mezzo PEC al seguente
indirizzo: protocollo.comune.pachino@pec.it, entro le ore 23:59 del 14.11.2026, a pena di esclusione.
Nell’oggetto della PEC va indicato “CANDIDATURA REVISORE INDIPENDENTE SAI ORD
PROG-752-PR-4 — TRIENNIO 2026-2028".

La candidatura deve essere corredata dalla seguente documentazione:

1. Domanda di partecipazione, redatta secondo il modello A allegato al presente avviso;

2. Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, che indichi per ogni esperienza:
committente, progetto e codice, tipo di incarico, data di inizio e fine (giorno, mese, anno); le
esperienze non descritte con tale modalita non saranno valutate;

3. Copia del documento di identita in corso di validita.

La domanda di partecipazione e il curriculum vitae devono essere sottoscritti con firma digitale.

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae si
riconosce valore di autocertificazione. Pertanto non € necessario allegare la documentazione che sara
richiesta all’atto dell’eventuale conferimento di incarico.

Le dichiarazioni false comportano le sanzioni di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.
ART 7- ESCLUSIONI E REGOLARIZZAZIONI

Comportano ’esclusione della domanda:
-la mancata indicazione delle proprie generalita;
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-la mancata sottoscrizione della domanda;

-la mancata allegazione del curriculum vitae;

-il non possesso dei titoli professionali richiesti;

-la presentazione oltre il termine assegnato o con modalita diverse dalla PEC.

Ai sensi dell’art 6, comma 1, lett. b) della L. 241/1990, il Responsabile del procedimento puo chiedere
di regolarizzare o integrare dichiarazioni incomplete o irregolari, assegnando un termine non
superiore a 5 giorni. Non sono integrabili il contenuto delle esperienze da valutare né la mancanza
dei requisiti alla scadenza. E in ogni caso regolarizzabile la mancata allegazione della copia del
documento di identita.

ART 8- CRITERI DI VALUTAZIONE

La valutazione comparativa dei curricula ¢ effettuata da una Commissione nominata dopo la scadenza
del termine di presentazione delle domande. Il punteggio massimo attribuibile ¢ pari a 70 punti, cosi
ripartiti:

Criterio Punteggio Massimo
A) Revisore indipendente in progetti SAI (ex | 5 punti per ogni annualita di | 30
SPRAR/SIPROIMI) rendiconto certificata
B) Revisore o certificatore di spesa in altri progetti | 5 punti per incarico 20
cofinanziati da Fondi europei, ministeriali o
regionali
C) Revisore dei conti presso una P.A. 3 punti per anno di incarico | 15
D) Valutazione complessiva del curriculum | Giudizio motivato 5
(formazione su rendicontazione SAI/FNPSA e
fondi pubblici, esperienza con progetti SAI
categoria Ordinari, pubblicazioni)

Regole di calcolo

e Per il criterio A ¢ valutata ogni annualita di rendiconto certificata con rilascio del relativo
certificato di revisione.

e Per il criterio C, le frazioni superiori a sei mesi sono computate come anno intero.

e Il medesimo incarico puo essere valutato in un solo criterio.

e Le esperienze in corso sono valutate fino alla data di scadenza dell'avviso.

e In caso di parita di punteggio, precede il candidato che ha conseguito il maggior punteggio
nel criterio A; in caso di ulteriore parita si procede mediante sorteggio pubblico.
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ART 9-GRADUATORIA

La graduatoria provvisoria ¢ pubblicata all'Albo Pretorio online e nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale del Comune. La pubblicazione ha valore di notifica. Eventuali
osservazioni possono essere presentate entro 3 giorni mediante PEC. La graduatoria definitiva ¢
approvata entro i successivi 3 giorni con determinazione del Responsabile del VII Settore. La
graduatoria resta valida per tutta la durata del progetto ed ¢ utilizzata per eventuali scorrimenti.
L'inserimento in graduatoria non costituisce diritto al conferimento dell'incarico. Si procede alla
selezione anche in presenza di una sola candidatura valida.

ART 10 — CONFERIMENTO DELL’INCARICO E CONTROLLI

L'incarico ¢ conferito, con determinazione del Responsabile del VII Settore, al candidato primo
classificato, fatto salvo quanto previsto dall'art. 4 del presente Avviso. Prima del conferimento, il
Comune verifica la veridicita delle dichiarazioni rese e il possesso dei requisiti richiesti. In caso di
dichiarazioni non veritiere si procede alla decadenza dall'incarico e alla revoca del conferimento,
ferme restando le conseguenze previste dalla legge.

ART 11 - DISCIPLINARE, EFFICACIA DELL’INCARICO E PAGAMENTO DEL
COMPENSO

L'incarico ¢ disciplinato da apposito disciplinare, redatto secondo lo schema allegato all'Avviso
(Allegato B) e sottoscritto dalle parti. L'efficacia dell'incarico ¢ subordinata agli adempimenti di
pubblicazione previsti dall’art. 15 del D.Lgs. 33/2013. Il conferimento ¢ comunicato all'Anagrafe
delle Prestazioni (PerlaPA) ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001. In caso di
comprovata urgenza, il Responsabile del Settore puo autorizzare l'avvio delle attivita nelle more della
sottoscrizione del disciplinare. Il compenso ¢ liquidato annualmente previa presentazione del
certificato di revisione, della documentazione richiesta e della relativa fattura elettronica. La
liquidazione avviene previa verifica della regolarita contributiva e nel rispetto di quanto previsto
dall'art. 3 del presente Avviso. Il pagamento ¢ effettuato mediante bonifico sul conto indicato dal
professionista ed ¢ subordinato all'effettiva disponibilita delle risorse trasferite dal Ministero
dell'Interno.

ART 12-PENALI

Per ogni giorno di ritardo imputabile al revisore rispetto alle scadenze fissate nel disciplinare e, in
ogni caso, a quelle stabilite dal Ministero dell’Interno e dal Servizio Centrale per la presentazione
della rendicontazione, si applica una penale, ai sensi dell’art. 1382 c.c., pari all’l per mille del
compenso annuo, complessivamente non superiore al 10% del compenso. Le penali sono contestate
per iscritto, assegnando 5 giorni per le controdeduzioni, € sono trattenute in sede di liquidazione.

ART 13-TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
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I dati personali forniti dai candidati sono trattati dal Comune di Pachino, in qualita di titolare del
trattamento, esclusivamente per le finalitd connesse alla presente procedura e all’eventuale
conferimento e gestione dell’incarico, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del
D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018. La base giuridica del trattamento ¢
I’adempimento di obblighi di legge e I’esecuzione di compiti di interesse pubblico (art. 6, par. 1, lett.
c) ed e), del GDPR). Il conferimento dei dati ¢ necessario ai fini della partecipazione; il mancato
conferimento comporta 1’esclusione dalla procedura. Responsabile della protezione dei dati (DPO):
dott. Silvio Tommasini. Gli interessati possono esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del GDPR.

ART 14-RISOLUZIONE E RECESSO

Il Comune puo risolvere il contratto ai sensi degli artt. 1453 e 1456 c.c. in caso di perdita dei requisiti
richiesti, incompatibilita sopravvenuta, gravi inadempimenti o ritardi tali da compromettere la
rendicontazione, violazione degli obblighi di riservatezza o di comportamento, nonché in caso di
superamento del limite delle penali previsto dall’art. 12 del presente Avviso. Il Comune puo altresi
recedere dal contratto ai sensi dell'art. 2237 c.c., anche in caso di revoca o riduzione del finanziamento
ministeriale, corrispondendo il compenso maturato per le attivita effettivamente svolte, determinato
secondo quanto previsto dall'art. 3 del presente Avviso.

Il professionista puo recedere dall'incarico esclusivamente per giusta causa, con preavviso di almeno
60 giorni e in modo da non pregiudicare il completamento delle attivita di rendicontazione in corso.

ART 15-ACCESSO AGLI ATTI E TUTELA GIURISDIZIONALE

L'accesso agli atti della presente procedura ¢ esercitato secondo le disposizioni vigenti in materia.
Avverso gli atti della presente procedura di selezione ¢ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale per la Sicilia — Sezione staccata di Catania, nei termini di legge. Per le controversie relative
all’esecuzione dell’incarico ¢ competente il Foro di Siracusa.

ART 16-DISPOSIZIONI FINALI

Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/1990, ¢ la Dott.ssa Maria Micciulla,
Responsabile del VII Settore del Comune di Pachino.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si applicano le disposizioni normative
vigenti in materia. L'Avviso e i relativi allegati sono pubblicati all'Albo Pretorio online e nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell'Ente.

I1 Responsabile del VII Settore
dott.ssa Maria Micciulla
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